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20plus

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, die seit mindestens 20 Jahren im Vollzug tätig sind

20plus-Tag

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, die einen 20plus-Kurs (inkl. Folgetag) absolviert haben

Aktenführung und Berichterstattung

Zielgruppe: Mitarbeitende aus den verschiedenen Bereichen des Justizvollzugs (Betreuung, Arbeit, 
Sicherheit, Gesundheitsdienst, etc.)

Alt und gefangen – Alte Menschen im Freiheitsentzug professionell begleiten

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, die mit alten Gefangenen zu tun haben

Arbeitsagogik Einführung: Fördern durch Arbeit

Zielgruppe: Mitarbeitende der Arbeitsbereiche in den Institutionen des Justizvollzugs

Arbeitsagogik Vertiefungsseminar 1:  
Chancen und Vielfalt in der Arbeitsagogik

Zielgruppe: Mitarbeitende der Arbeitsbereiche in Institutionen des Justizvollzugs, die den Kurs 
«Arbeitsagogik Einführung» besucht haben

Arbeitsagogik Vertiefungsseminar 3:  
Führung und Motivation in der Arbeitsagogik

Zielgruppe: Arbeitsleiterinnen und Arbeitsleiter, welche die Gefangenen über einen längeren Zeit-
raum in ihrem Arbeitsgebiet begleiten und den Kurs «Arbeitsagogik Einführung» besucht haben

Bewegtes Gefängnis: Bewegungs- und Entspannungsangebote im Justiz
vollzug entwickeln und leiten

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, die Interesse am Thema Gesundheitsförderung  
(Bewegung, Entspannung) haben und dies aktiv in ihrem Betrieb einbringen wollen

Einführungskurs Justizvollzug

Zielgruppe: Mitarbeitende aus Vollzugseinrichtungen, Vollzugsbehörden und Bewährungshilfe, die 
aufgrund ihrer höheren Ausbildung nicht die Grundausbildung besuchen und/oder eine Führungs-
position innehaben oder dafür vorgesehen sind

	- Modul 1: Juristische und kriminologische Grundlagen	- Modul 2: Betreuung und Begleitung von Gefangenen	- Modul 3: Sicherheit

Gesundheit im Freiheitsentzug – Übertragbare Krankheiten

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, die direkten Kontakt mit Gefangenen haben

Gewaltprävention

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, der Vollzugsbehörde und der Bewährungshilfe,  
die in direktem Kontakt mit Gefangenen stehen

Herausforderndes Verhalten im Justizvollzug

Zielgruppe: Absolventinnen und Absolventen der Grundausbildung und weitere Mitarbeitende  
des Justizvollzuges, die mehr Kompetenz und Sicherheit in herausfordernden Gesprächssituationen 
mit Gefangenen erlangen möchten

Dicke Luft im Team – Konflikte erkennen und angehen 
Konfliktmanagement für Vorgesetzte

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, der Vollzugsbehörden und der Bewährungshilfe  
Der Kurs richtet sich in erster Linie an Mitarbeitende, die in einer Führungsfunktion sind.

Wenn zwei sich streiten… Konflikte verstehen und aktiv klären 
Konfliktmanagement für Mitarbeitende

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, der Vollzugsbehörden und der Bewährungshilfe 
Der Kurs richtet sich in erster Linie an Mitarbeitende, die nicht in einer Führungsfunktion sind.

Mitarbeiterinnen im Justizvollzug

Zielgruppe: Mitarbeiterinnen im Justizvollzug 
Der Kurs richtet sich ausschliesslich an Teilnehmerinnen.

Professionelle Gesprächsführung – verstehen und verstanden werden

Zielgruppe: Absolventinnen und Absolventen der Grundausbildung, die regelmässig Gespräche mit 
Gefangenen führen, und weitere Mitarbeitende des Justizvollzugs, die mehr Kompetenz und Sicher-
heit in der Gesprächsführung erlangen möchten

Professionelle Rollengestaltung im Zwangskontext 

Zielgruppe 1: Fachpersonen/Kaderleute 
Zielgruppe 2: Absolventinnen und Absolventen der Grundausbildung

Psychisch auffällige Gefangene

Zielgruppe: Mitarbeitende aus Institutionen des Justizvollzugs, die in ihrem Berufsalltag mit psy-
chisch kranken Gefangenen konfrontiert sind 
Der Kurs baut auf den in der Grundausbildung vermittelten Grundkenntnissen auf.

	- Modul 1: Stress, Depression und Suizidalität	- Modul 2: Psychosen, wahnhafte Störungen und Schizophrenien	- Modul 3: Persönlichkeitsstörungen

Radikalisierung/Extremismus – Erkennen, Verstehen, Handeln

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, der Vollzugsbehörden und der Bewährungshilfe,  
die in direktem Kontakt mit Gefangenen stehen

Resiliente Führung – inspirierend und gesund

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, der Vollzugsbehörden und der Bewährungshilfe,  
die eine Führungsposition innehaben

Suizid – Verstehen, Verhüten und Bewältigen (Basiskurs)

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs

Suizidprävention in der Praxis (Aufbaukurs)

Zielgruppe: Mitarbeitende des Justizvollzugs, die den Basiskurs «Suizid – Verstehen, Verhüten und  
Bewältigen» besucht oder sich im Rahmen des Einführungskurses Justizvollzug (Modul 4) die nötigen 
Grundkenntnisse angeeignet haben

ROS: A1 – Risikoorientiertes Denken und Handeln

Zielgruppe: Fallverantwortliche Personen der Vollzugsbehörde, der Bewährungsdienste und der Voll-
zugseinrichtungen  
Der Kurs richtet sich in erster Linie an Mitarbeitende, die neu im ROS-Prozess tätig sind und noch 
keine Kenntnisse über die Grundlagen des ROS-Konzeptes haben.

ROS: A2 – Prognostik verstehen

Zielgruppe: Fallverantwortliche Personen der Vollzugsbehörde, der Bewährungsdienste und der  
Vollzugseinrichtungen 
Der Kurs richtet sich in erster Linie an Mitarbeitende, die neu im ROS-Prozess tätig sind und noch 
keine Kenntnisse über die Grundlagen des ROS-Konzeptes haben.

ROS: A3 – Risikorelevante Störungsbilder verstehen 

Zielgruppe: Fallverantwortliche Personen der Vollzugsbehörde, der Bewährungsdienste und der  
Vollzugseinrichtungen 
Der Kurs richtet sich in erster Linie an Mitarbeitende, die neu im ROS-Prozess tätig sind und noch 
keine Kenntnisse über die Grundlagen des ROS-Konzeptes haben.

ROS: B1, B2, B3, B4, B5 

Bitte konsultieren Sie das Kursangebot auf ROSnet > https://www.rosnet.ch/de-ch/schulungen

	- Modul 4: Gesundheit	- Modul 5: Besondere Gefangenengruppen

	- Modul 4: Sucht	- Modul 5: Paraphilien	- Modul 6: Praktikum

Die detaillierten Ausschreibungen und aktuelle Informationen  
zu den Weiterbildungsangeboten finden Sie auf unserer Website:  
https://www.skjv.ch/de/bildung/weiterbildung


