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Directeur-trice - Établissement fermé de Curabilis À 100%   
 
 
 
Votre mission  

Rattaché à l'Office cantonal de la détention, l'établissement fermé de Curabilis a pour mission de 
détenir des personnes majeures privées de liberté et leur fournit traitements et soins psychiatriques, en 
plus d'une prise en charge pénitentiaire. L'établissement compte 92 places et comporte cinq unités de 
mesure totalisant 77 places, qui ont pour but de dispenser un traitement thérapeutique institutionnel 
visant à dissuader la personne détenue de commettre de nouvelles infractions. Curabilis comprend 
également une unité hospitalière de psychiatrie pénitentiaire (UHPP) de 15 places, qui accueille des 
personnes détenues nécessitant des soins et traitements hospitaliers psychiatriques aigus ». 
 
En tant que directeur/trice de l'établissement, vous encadrerez et contribuerez au développement des 
cadres et de l'ensemble des collaborateurs et collaboratrices de votre établissement. Vous aurez la 
responsabilité d'assurer la sécurité du site, le maintien de l'ordre au sein de l'établissement et 
l'encadrement des détenus dans le respect des droits fondamentaux en matière de privation de liberté. 
Vous garantirez l'exécution de mesures prononcées par les juridictions pénales et administratives et 
serez l'interlocuteur privilégié des autorités compétentes. Vous saurez vous rendre disponible dans le 
cadre des astreintes régulières que vous assurerez et en cas d'évènements majeurs. Garant du bon 
fonctionnement de l'établissement vous serez responsable de la conduite opérationnelle, de la gestion 
des ressources humaines, de la logistique, du contrôle des ressources financières et du contrôle 
interne. Vous contribuerez de manière exemplaire au partenariat étroit avec la direction du service des 
mesures institutionnelles et de ses équipes médicales afin d'offrir des prestations novatrices et 
adaptées, visant à la prévention de la récidive et à la réinsertion des personnes détenues 
 
Votre profil  

Titulaire d'un titre universitaire de niveau master ou d'un titre jugé équivalent obtenu dans un domaine 
utile à la fonction. Fort d'une grande expérience professionnelle de direction et de management, dans 
un secteur d'activité soumis à des tensions multiples, votre expérience de vie vous a mis au contact de 
situations vous ayant permis d'éprouver vos capacités. Vous savez travailler en équipe, dans une 
structure hiérarchique et organisée. Votre résistance au stress est très élevée. Doté d'une grande 
facilité rédactionnelle en français et d'un esprit de synthèse développé, vous utilisez les outils 
bureautiques usuels. 

Expérience confirmée de plus de 5 ans dans une fonction de direction ou d'encadrement d'équipe. 

En cas d'engagement, il est nécessaire de fournir un extrait du registre des poursuites et du casier 
judiciaire. 

Compétences particulières caractérisant le poste : 

Autorité naturelle et fort leadership transversal et exemplaire, capacité avérée à décider et arbitrer de 
manière autonome dans un contexte complexe, aptitude à piloter des transformations 
organisationnelles et à conduire le changement, sens aigu des responsabilités et de l'éthique, 
excellentes capacités relationnelles à même de contribuer au bon fonctionnement du partenariat 
institutionnel, de communication et de rédaction, esprit critique et de synthèse.  

Connaissances spécifiques : 

Excellentes compétences en management, capacité à fédérer les équipes et à maintenir et développer 
les partenariats institutionnels 

Bonnes connaissances ou expérience avérée du milieu carcéral. 
 
Vos avantages 
 
Vous intégrerez une administration publique dont les valeurs essentielles sont le respect, l'intégrité, 
l'impartialité et la disponibilité ; où l'égalité entre hommes et femmes est garantie. L'État de Genève 
favorise une représentation équilibrée des femmes et des hommes à tous les niveaux hiérarchiques, en 

privilégiant les candidatures du sexe sous-représenté dans l'entité concernée à l'engagement. 
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Vous développerez des compétences grâce à une offre en formations continues importante et variée, et 
bénéficierez de possibilités d'évolution tout au long de votre parcours au sein du département des 
institutions et du numérique. 
Plus d'information sur la page Travailler à l'État. 

Observations 

Les offres de service étant gérées électroniquement, nous vous remercions d'adresser votre dossier 
complet (lettre de motivation, CV, copies des diplômes et certificats de travail) via le lien internet 
figurant au bas de l'annonce. Seules les candidatures transmises par ce biais seront prises en 
considération, et les dossiers incomplets ne pourront être traités. Veuillez noter que les documents 
fournis sont susceptibles de faire l'objet d'une vérification. 

Détails de l'offre 

Lieu de travail  

Établissement fermé Curabilis 

Chemin de Champ-Dollon 20 

1241 Puplinge 

Entrée en fonction  

À convenir 

Délai d’inscription  

29 novembre 2026 

https://www.ge.ch/dossier/travailler-etat
https://intranet.ge.ch/sites/emploi/SitePages/Details-offre.aspx?ItemId=2320

